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GAMIFICATION  IN THE DEVELOPMENT OF LEADERSHIP 
SKILLS IN OLDER PRESCHOOLERS
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Abstract. The article provides an in-depth analysis of the theoretical foundations 
and practical applications of gamification in developing leadership skills among older 
preschool children. In today’s society, fostering leadership qualities from an early age 
is considered a key prerequisite for a child’s successful social adaptation and personal 
development. Consequently, there is a growing need to integrate innovative methods 
into the educational process. Taking into account the psychological, cognitive, and 
social characteristics of preschool children, the authors present gamification as an 
effective tool for cultivating leadership skills. Gamification is viewed not merely as 
the inclusion of game elements but as a pedagogical strategy that stimulates intrinsic 
motivation, engagement, and sustained interest in learning.

The research employed both qualitative and quantitative methods, including 
observation, comparative analysis, and diagnostic techniques such as S. Rosenzweig’s 
frustration test, Wechsler’s verbal subtests, the Pierce–Harrison methodology, and 
Yashina’s observation protocol. The core hypothesis posits that well-structured 
gamified learning experiences, guided by educators, significantly enhance children’s 
independence, initiative, self-confidence, and communication abilities. Experimental 
results demonstrated notable improvements in the children’s cognitive, emotional, 
and behavioral development. Children showed increased responsibility, collaborative 
ability, self-expression, and leadership behaviors.

In addition, the article highlights potential risks associated with excessive or 
unsupervised use of gamification, such as emotional instability, reduced social 
interaction skills, and externally driven motivation. Therefore, the authors emphasize 
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the necessity of structured, purposeful, and systematic use of gamification. The article 
offers methodological recommendations aimed at enhancing teacher competencies, 
updating preschool education content, and purposefully fostering leadership 
potential.

The study’s findings provide a valuable theoretical and practical foundation for 
integrating innovative approaches into early childhood education systems.

Key words: older preschool children, leadership skills, game, game activity, 
gamification.
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Аннотация. Мақалада мектепке дейінгі ересек жастағы балалардың 
көшбасшылық дағдыларын дамытудағы геймификацияның теориялық 
негіздері мен тәжірибелік мүмкіндіктері жан-жақты сипатталады. Бүгінгі 
күні балалардың көшбасшылық қасиеттерін ерте жастан қалыптастыру – 
олардың болашақтағы әлеуметтік бейімделуі мен табысты тұлға ретінде 
қалыптасуының маңызды алғышарты. Сондықтан заманауи білім беру 
жүйесінде оқу-тәрбие үдерісіне инновациялық әдістерді енгізу қажеттілігі 
туындап отыр. Авторлар мектеп жасына дейінгі балалардың психологиялық, 
когнитивтік және әлеуметтік ерекшеліктерін ескере отырып, геймификацияны 
олардың көшбасшылық қабілеттерін дамытуда маңызды құрал ретінде 
қарастырады. Геймификация – тек ойын элементтері ғана емес, баланың ішкі 
уәжін оятатын, оның белсенділігін арттыратын, оқу әрекетіне қызығушылығын 
тұрақтандыратын педагогикалық стратегия.

Зерттеу барысында сапалық және сандық талдау, бақылау, салыстырмалы 
сипаттау әдістері, сондай-ақ Розенцвейгтің фрустрация диагностикасы, 
Векслердің сөздік субтестері, Пирса-Харрисон және Яшинаның бақылау 
әдістемелері қолданылды. Зерттеудің негізгі гипотезасы – дұрыс 



65

ISSN 1991-3494 2. 2025

ұйымдастырылған, педагог тарапынан басқарылатын геймификация ойындары 
балалардың дербестігін, инициативалық мінез-құлқын, сенімділігін, қарым-
қатынас жасау дағдыларын жоғары деңгейде дамытады. Эксперимент 
нәтижелері геймификацияның балалардың танымдық және эмоциялық 
дамуына едәуір оң әсерін тигізетінін көрсетті. Балаларда тапсырмаларды 
орындауда жауапкершілік, топпен жұмыс істеу қабілеті, сондай-ақ өз ойларын 
еркін білдіру деңгейі артқаны байқалды.

Мақалада геймификацияның тиімділігімен қатар, оны педагогтің 
қатысуынсыз, бақылаусыз қолданудың кері әсерлері туралы да айтылған: 
эмоционалдық күйдің тұрақсыздануы, әлеуметтік дағдылардың төмендеуі, 
мотивацияның сыртқы факторларға тәуелді болуы. Сондықтан авторлар 
геймификацияны құрылымдалған, мақсатты және жүйелі түрде қолданудың 
маңызын атап өтеді. Сонымен қатар, мақалада педагогтердің кәсіби 
құзыреттілігін арттыру, оқыту мазмұнын жетілдіру және балалардың 
көшбасшылық әлеуетін дамытуға бағытталған әдістемелік ұсынымдар 
беріледі. Бұл зерттеу мектепке дейінгі білім беру жүйесіне инновациялық 
әдістерді интеграциялауға арналған практикалық және теориялық негіз болып 
табылады.

Түйін сөздер: мектеп жасына дейінгі ересек топ балалар, көшбасшылық 
дағдылар, ойын, геймификация.
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Аннотация. В статье подробно рассматриваются теоретические основы и 
практические возможности геймификации в развитии лидерских навыков у 
детей старшего дошкольного возраста. В современном обществе формирование 
лидерских качеств с раннего возраста является важной предпосылкой 
успешной социальной адаптации и становления личности ребёнка, что 
требует интеграции инновационных методов в образовательный процесс. 
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Авторы, учитывая психологические, когнитивные и социальные особенности 
дошкольников, рассматривают геймификацию не просто как внедрение 
игровых элементов, а как педагогическую стратегию, способную повысить 
внутреннюю мотивацию, активность и устойчивый интерес к обучению. 
В исследовании применялись качественные и количественные методы: 
наблюдение, сравнительное описание, тест фрустрации С. Розенцвейга, 
словарные субтесты Векслера, методика Пирса–Харрисона и наблюдение 
по методике Яшиной. Основная гипотеза заключается в том, что грамотно 
организованные геймификационные игры под педагогическим руководством 
способствуют формированию у детей самостоятельности, инициативности, 
уверенности в себе и коммуникативных умений. Результаты эксперимента 
показали значительное улучшение когнитивного, эмоционального и 
поведенческого развития: выросли ответственность, способность работать 
в команде, инициативность и уверенность в самовыражении. Вместе с тем 
выявлены риски чрезмерного и бесконтрольного использования геймификации 
без участия педагога: дестабилизация эмоционального состояния, снижение 
социальных навыков и зависимость мотивации от внешних стимулов. Авторы 
акцентируют внимание на важности структурированного, целенаправленного 
и системного применения геймификации и предлагают методические 
рекомендации по повышению профессиональной компетентности педагогов, 
обновлению образовательного содержания и развитию лидерского потенциала 
дошкольников. Представленные результаты могут служить практической и 
теоретической основой для интеграции инновационных подходов в систему 
дошкольного образования.

Ключевые слова: дети старшего дошкольного возраста, лидерские навыки, 
игровая деятельность, геймификация, мотивация, методика обучения.

Кіріспе. Қазіргі уақытта әртүрлі деңгейдегі білім беру үдерісінде 
«Геймификация» (gamification)  жиі қолданылуда. Ол оқытудың тиімділігін 
арттыру, балаларды ынталандыру, оқу үдерісіне белсенді қатысуды, білім алуға 
тұрақты қызығушылықты арттыру мақсатында компьютерлік ойындарға тән 
тәсілдерді, ойыннан тыс кеңістікте ойлауды пайдаланады. Ойын – бала үшін  
күрделі және маңызды  әрекет. 

В.А.Сухомлинскийдің «Ойынсыз толыққанды ақ-ой дамуының болуы 
мүмкін емес. Ойын – баланың рухани әлеміне өміршеңді беретін түсініктер 
мен ұғымдар ағыны төгілетін үлкен жарқын терезе. Ойын – бұл ұшқын. 
ізденімпаздық пен қызығудың отын тұтандырады» (Сухомлинский, 2019) 
деген сөзінен ойын бала өмірінде маңызды әрекет екенін көруге болады. 

Ойынның бір түру геймификацияны анықтайтын болсақ, ол инновациялық 
білім беру технологияларын дамытудың қазіргі тенденцияларының бірі 
болып табылады. Геймификация – балалардың танымдық белсенділігін 
арттыруға, білімге деген қызығушылықтарын арттыруға, оқу ынтасы мен 
бастамасын дамытуға ықпал ететін ойын элементтерін тәрбие-білім беру 
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үдерісіне электронды құралдар, гаджеттер арқылы енгізу.  Қазіргі кезде 
геймификация тиімділігі жоғары, педагогикалық мүмкіндігі тиімді, оқытуды 
ұйымдастырудың жаңа технологиясы ретінде негізделіп отыр. Мектепке 
дейінгі тәрбие-білім беру үдерісінде геймификация – баланың ойынға 
бейімділігін ақпарат алмасу және тұтыну үдерісіне қатысудың кілті ретінде 
пайдаланылады. Геймификация – баланың шығармашылық жұмыс жасауына 
шабыт беру, күнделікті тапсырмалардың мағынасын табу, мінез-құлықтың 
өзгеруіне (мысалы,  дағдыларды дамыту, әдеттер қалыптастыру) әсер етеді.

Кез келген жаңа технологияны пайдалану білім алушылардан тапқырлықпен 
жаңа дағдылардың дамуына ықпал етеді. Сондықтан геймификация мектеп 
жасына дейінгі ересек топ балаларының көшбасшылық дағдыларын дамытуда 
өз бетінше әрекет ету, белсенділік, шығармашылық, саналылық қабілеттерінің 
шыңдалуына ықпалы зор. Гемификация балалардың білім алуында белгілі бір 
кезеңдерден өтуін, жарысу элементтерін пайдалануды, жаңа білімді синтездеуді 
(стикерлер, белгілер, фишкалар) визуалды күшейтуін қамтиды. 

Мектеп жасына дейінгі ересек топ балалардың көшбасшылық дағдыларын 
геймификация арқылы дамытуда ескерілетін көшбасшылық феноменін,  
көшбасшылық қасиеттерін қалыптастыру мәселесін, оның ішінде мектеп 
жасына дейінгі ересек жастағы балалар көшбасшылық дағдыларын дамытуды  
қарастырған: Lorenzo-Lledó, A., Pérez Vázquez, E., Cabrera, E. A., & Lorenzo 
Lledó, G. ғалымдардың идеяларын негізге алдық. Зерттеушілердің баланың 
көшбасшылық дағдыларын дамытуда тұлға-аралық қарым қатынастың 
маңыздылығын атап өтіп, көшбасшы балалар өзге балаларға  жақсы ықпал 
ететіндігін айтып, ал инициатива білдіру ол топтағы көшбасшының маңызды 
қасиеттерінің бірі екенін айтқан. (Lorenzo-Lledó,  еt al., 2023). Демек мектепке 
дейінгі ұйымдарда геймификация балалардың көшбасшылық дағдаларын 
дамытуда пайдалануға болады. Себебі геймификация  біріншіден, баланың 
эмоционалды, екіншіден  үйлесімді және жан-жақты дамуына ықпалы, балаға 
күтпеген жерден вертуалды оқиғаларға тап болуы, түрлі жағдайлардан жаңа  
жол іздеуі, түрлі-түсті және қозғалмалы ойын элементтерін дұрыс қолдану, 
ойынды басқару шеберлігінен көрініс табады.

Көшбасшылық дағдылар дамыту баланың ерте жасынан бастаған тиімді. 
Көшбасшылық дағдыларды дамытудың ең сезімтал кезеңі – мектепке дейінгі 
ересек жас кезі. Балалық көшбасшының стандарты ең алдымен тұлғааралық 
қарым-қатынас дағдыларын қамтиды. Мектеп жасына дейінгі баланың негізгі 
көшбасшылық дағдылары: тәуелсіздік, қызығушылық, белсенділік, бастама, 
сенім, анықтау, батылдық, икемділік, эмоционалдық, сәтсіздіктеріңізге 
қанағаттанбау, жетістікке ұмтылу. 

Бірінші даму саласы бойынша – сапалық деңгейі: тәуелсіздік, өзін-өзі бағалау, 
бейімделу мінез-құлқы, инициативалық, орындаушылық, коммуникативті 
дағдылар (диагностикалық әдістемелер):  Әр баланың  туа біткен ерекшеліктері 
бар, осыған орай баланың көшбасшылық дағдысын дамытудың ең тиімді әдісін 
таңдау үшін педагог белгілі жастағы балаға тән бірқатар ерекшеліктерін білу 
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керек. Біз мақаламызда мектепке дейінгі ересек жастағы бала, яғни 4 жасар 
баланың көшбасшылық дағдысын дамытуда қандай ерекшеліктері ескерулі 
керектігіне тоқталып өтеміз.  Баланың дамуы бірнеше аспектілерді қамтиды:  
психикалық, физикалық және әлеуметтік.

Баланың 4 жасындағы психологиялық дамуы тәуелсіздікке деген ұмтылысы. 
Бала бір нәрсені өзі жасағысы келеді және ол  көп нәрсені жасай алады. Баланың 
өзіндік іс-әрекетіне, еркіндігіне, шығармашылығына жағдай жасамау немесе 
бөгет болу жағымсыз эмоцияларының дамуына және баланың ересек өмірінде 
маңызды дағдылардың  дұрыс дамуына кері әсер етеді. Келесі кезекте баланың 
ақыл – ойының  дамуы. Төрт жасар бала:  - ұзақ сөйлемдерді қолдана отырып, 
қарапайым сұрақтарға логикалық жауап береді; - қолданылатын сөздер мен 
жалпы ұғымдардың мағынасын біледі;	

- жануарлардың, тұрмыстық заттардың, мамандықтар мен кәсіптердің 
атауларын біледі; - геометриялық фигуралар мен түстердің атауларын 
біледі.	

- 10-ға дейін есептейді. - оң жағы қайда, сол жағы қайда екенін ажы
ратады.	-  «бір», «көп», «аз», «бірнеше» ұғымдарымен жұмыс жасай біледі;	

-  өзінің атын, туыстарының атын, үйінің мекен-жайын біледі; -  күннің 
уақытын анықтайды: таң, күн, кеш, түн;	

- жыл мезгілдерін және олардың ауысу тәртібін біледі;	
- көргендерін сипаттай алады, естіген оқиғаларын қайталай алады;	
- кейбір әріптер мен сандарды біледі;	
- кем дегенде 5 бөліктен тұратын пазылдарды жинайды. Оқу-тәрбие 

үдерісінде қиындықтар туындаса педагог немесе ата-ана баланың осы 
ерекшеліктер ескерілуі маңызды. Егер баланың белгілі бір тапсырманы 
орындауға көңіл-күйі болмаса немесе шаршаса жаттығуға мәжбүрлемей, 
демалуына немесе өзімен өзі болуына мүмкіндік беру маңызды.

Материалдар мен зерттеу әдістері. Мектеп жасына дейінгі ересек топ 
балаларының геймификация  арқылы көшбасшылық дағдыларын дамытудың 
бастапқы кезеңінді көшбасшылық дағдыларды анықтау диагностикасы 
жүргізілді (сурет-1). Мектеп жасына дейінгі ересек топ балаларының 
көшбасшылық дағдыларын анықтау үшін қолданылған диагностикалық 
әдістемелер көшбасшылық дағдылардың әртүрлі қырларын жан-жақты 
қамтиды. Бұл әдістер баланың дербестігі, өзіне сенімділігі, коммуникативті 
мінез-құлық ерекшеліктері, эмоциялық бейімділігі мен ойлау қабілетінің 
деңгейін анықтауға бағытталған.

Атап айтқанда, С.Розенцвейгтің «Фрустрацияның анықтау бойынша сурет 
салу әдісі» мен Р.Жилдің әдістемесі баланың эмоционалдық реакциясын 
және ішкі психоәлеуметтік бейімділігін зерттеуге мүмкіндік береді. Бұл 
әдістемелер арқылы баланың отбасындағы және әлеуметтік ортадағы 
өз орнын қалай сезінетіні, қанағаттану деңгейі мен қарым-қатынасқа 
бейімділігі айқындалады. Пирса-Харрисон және В.И.Яшинаның «Топ 
балаларын бақылау» әдістері көшбасшылықтың коммуникативтік және мінез-
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құлықтық бейімделуін бағалауға бағытталған. Мұндай әдістер топ ішіндегі 
өзара әрекеттесу динамикасын, баланың бастамашылдығы мен топ ішінде 
танылу дәрежесін нақтылауға мүмкіндік береді.Сонымен қатар, «Көңіл-
күй әліппесі» Н.А. Белополъская және Векслердің «Сөздік» субтесті сияқты 
әдістер баланың когнитивтік және дивергенттік ойлау ерекшеліктерін, өзге 
адамның көзқарасын түсіне білу қабілетін анықтауға бағытталған. Аталған 
диагностикалық әдістердің нәтижелері баланың көшбасшылық әлеуетінің даму 
деңгейін кешенді бағалауға, әрі қарай геймификация арқылы дамытылатын 
бағыттарды негіздеуге жағдай жасайды. Диагностика нәтижелері балалардың 
көшбасшылық дағдыларын дамыту үшін мақсатты түрде іріктелген 
ойындардың, тапсырмалардың және рөлдік әрекеттердің тиімділігін арттыруда 
бастапқы көрсеткіш ретінде маңызды орын алады.

Сурет – 1. Көшбасшылық дағдылар және диагностикасы

Мектеп жасына дейінгі ересек жастағы баланың физикалық дамуы:
Баланың 4 жасына қарай, кейбір гипербелсенді балалар болмаса,  жалпы 

алғанда баланың физикалық белсенділігі төмендейді. Аталған жаста бала  біраз 
уақыт тиянақты отыра алады. Бала жүру мен жүгіруді игеріп, оларды жетілдіре 

бастайды Баланың бойында спорттық ойын дағдылары пайда болады 
(мысалы, доп, секіру, жүгіру, жарысу т.б. қимыл қозғалыс ойындары). Баланың 
әлеуметтік және өзге де дағдыларының дамуы.

4 жасында бала қарым-қатынастың маңыздылығын түсінеді. Осы кезеңде 
балалар белсенді түрде дос іздеп, байланыс орнатып, достасуға бейімділігі 
артады (Кесте -1).
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Кесте 1 - Эксперимент нәтижелері
Топтар Көшбасшылық дағдылар Көрініс түрі Пайыздық

көрсеткіш
  Эксперименттік 
топ (25 бала)

1.Дербестік,өзін-өзі бағалау.
2.Дивергентті ойлау
3. Инициативалық
коммуникативтілік
мінез-құлық бейімделігі, 
қызығушылық
4.Басқа адамды түсіну білігі

үстемдікке ұмтылу, балалар 
тобында көшбасшылық

12% (3бала)

балалардың үлкен 
топтарында қарым-қатынас 
жасауға ұмтылу

16% (4бала)

мінез-құлықтың әлеуметтік 
адекваттылығы

52%(13бала)

қақтығыс, агрессивтілік 4% (1бала)
фрустрацияға реакция 8% (2бала)
жалғыздыққа ұмтылу 8% (2бала)

          Бақылау 
тобы  (25 бала)

1.Дербестік,өзін-өзі бағалау

2.Дивергентті ойлау

3. Инициативалық
коммуникативтілік
мінез-құлық бейімделігі, 
қызығушылық

4.Басқа адамды түсіну білігі

үстемдікке ұмтылу, балалар 
тобында көшбасшылық

8% (2бала)

балалардың үлкен 
топтарында қарым-қатынас 
жасауға ұмтылу

12% (3бала)

мінез-құлықтың әлеуметтік 
адекваттылығы

44% (11бала)

қақтығыс, агрессивтілік 8% (2бала)
фрустрацияға реакция 12% (3бала)
жалғыздыққа ұмтылу 16% (4бала)

Алынған нәтижені өңдеу үшін Манн-Уитни критерийі бойынша  таңдалған 
екі негізгі жиынтықтардың орналасуы бойынша эквивалентті деген гипотеза 
тексерілді. Екі топтың бақылаулары біріктіріліп, рейтингке ие, сәйкес мәндерге 
орташа дәреже берілді. 

Әдістемеге сәйкес балалардың көшбасшылық  даму деңгейінің қорытынды 
сандық бағасы ұпайлардың орташа арифметикалық мәні ретінде алынды: 
оңтайлы деңгей 55 (сурет 2)

.
Сурет 2 - Эксперименттік және бақылау топтарындағы балалардың көшбасшылық 

дағдыларының әртүрлі көріністері
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Зертеу жұмысымыздың нәтижелеріне тоқталсақ: көшбасшылық дағдыларын 
анықтауға қатысқан зерттеу тобындағы 50 бала жақсы нәтиже көрсетті.  
Басқа адамды түсіну қабілетінің деңгейі: 16 бала жоғары және  8 орта 
деңгейге ие болды. Жоғары деңгейге ие болған балалар – басқа адамдардың 
эмоционалдық күйлерін жақсы біледі, сезімтал, эмоционалдылықтың жоғары 
дәрежесі анық байқалады.  Орта деңгейлі балалар басқалардың эмоционалдық 
күйлерін түсінеді, эмоционалдылық дәрежесі жеткіліксіз. Ал, төмен деңгейде 
1 бала бар – мүлдем басқа адамдардың эмоционалдық жағдайын түсінбейді, 
эмоционалдылық дәрежесі төмен. Балаға жалғыз ойнағанды қалайды, басқа 
балалардан оқшауланады. 

Бақылау нәтижелері бойынша келесі нәтижелер  алынды: топтық 

Кесте 2 - Геймификация арқылы балалардың көшбасшылық дағдыларының  жалпы даму 
деңгейі
Даму деңгейі Әлеуметтік дамуы саласы: 

орындаушы, ұйымдастырушы
Инттелектуалды даму 
саласы: интеллектуал 

Эмоционалды даму 
саласы: сыншы

Жоғары деңгей 9 7 8
Орта деңгей 11 13 14
Төмен деңгей 5 4 3

Нәтижелер және талқылау.
Мектепке дейінгі ересек топ балаларында көшбасшылық дағдылары  

айқын көрініс таба бастайды. Демек бұл баланың  психологиялық қасиеттер 
мен мінез-құлық түрлерін қалыптастыру үшін ең қолайлы жағдай жасайтын 
кезең. Осы жас аралығы балалардың көшбасшылық дағдыларын дамытудың 
сензитивті кезеңі, Манн-Уитни критерийі бойынша әр түрлі іс - әрекет 
барысында  балада жетістіктерді адекватты бағалауы мен мотивтердің 
тұрақты қатынасы қалыптасып,  ырықтылық пен еркіндігі дамиды (Wonu,  
et al, 2023). С.Розенцвейгтің әдістемесі баланың өзіне деген сенімділігін 
арттырып, көшбасшылық дағдыларының дамуына анықтауға оңтайлы ықпал 
етті. Демек мектеп дейінгі тәрбие мен білім беру үдерісінде геймификация  
арқылы ересек жастағы   балалардың көшбасшылық дағдыларын дамытуда 
табиғи ерекшеліктеріне мән беру керектігі маңызды. Мысалы, визуал, аудиал, 
кинестетик, дискрет балалардың ақпаратты қабылдауы, әрекет жасауы 
және сырттан ықпалды қажетсінуі осы ерекшеліктерге байланысты болмақ.           
Н.А. Белопольская (2009) «Көңіл-күй азбукасы» әдістемесі мектепке дейінгі 
тәрбиелеу-білім беру үдерісінде геймификация  ойынды вертуалды түрлендіру 
арқылы лидерлік дағдыларын дамытуды анықтауға ықпал ететі. Осы орайда 
В.С.Мухина (2006), М.И. Лисинаның (2009) және т.б. ғалымдардың ересек топ 
балаларының көшбасшылық дағдыларын геймификация арқылы дамытуда 
ескерілетін маңызды  бірнеше  ерекшеліктеріне тоқталып өтсек:

- моральды бағалаудың қалыптасуы, әлеуметтік және адамгершілік 
сезімдерінің қарқынды дамуы. Ойын барысында нормалар мен ережелерді 
сақтау маңызды саналады;
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- өзін-өзі танумен мектеп жасына дейінгі баланың өзіндік санасының 
үйлесуі. 

- өзін және өзгені обьективті бағалауы, өзінің жетістіктерін демонстрациялауы 
мен олардың дәлелі. 

Қазіргі білім беру жүйесінде геймификация тек мотивациялық құрал ғана 
емес, сонымен қатар оқытудағы белсенділік пен тұлғалық қасиеттерді, соның 
ішінде көшбасшылықты дамытуға бағытталған маңызды стратегия ретінде 
қарастырылуда. Бұл тұжырымды заманауи шетелдік зерттеулер де нақтылап 
отыр.

Dahalan, F., Alias, N., & Shaharom, M. S. N. кәсіби білім беру мен оқыту 
(Vocational Education and Training – VET) саласындағы геймификация мен 
ойынға негізделген оқыту әдістерін жүйелі түрде зерттей отырып, білім 
алушылардың танымдық белсенділігін, практикалық дағдыларын және 
дербестік қабілеттерін дамытуда бұл тәсілдердің тиімділігін атап өтеді. 
Авторлардың пайымдауынша, ойын технологиялары арқылы оқушылардың 
өз-өзіне деген сенімі артады, ал топпен жұмыс істеу барысында көшбасшылық 
қасиеттері дамиды. Бұл мектепке дейінгі ұйымдарда да өзекті, себебі дәл 
осы жаста тұлғалық қасиеттердің алғашқы қалыптасу кезеңі жүзеге асады. 
(Dahalan, et al, 2024)

Сол сияқты, Irwanto, I., Wahyudiati, D., & Saputro, A.D. жүргізген 
библиометриялық талдауда 2013-2022 жылдар аралығындағы жоғары білім 
беру жүйесінде геймификацияны қолдануға арналған 800-ден астам ғылыми 
жұмыс зерттелген. Нәтижесінде, ең жиі кездесетін зерттеу бағыттары – 
оқытуды жекелендіру, ынтымақтастықты дамыту және эмоционалды қатысуды 
арттыру. Бұл да мектеп жасына дейінгі балалармен жүргізілетін тәрбиелік 
жұмыстарда аса маңызды: эмоциялық еркіндік, өзара түсіністік, топ ішінде 
бағыт көрсету сынды көшбасшылыққа тән дағдылар геймификациялық ортада 
белсенді дамиды.( Irwanto, et al, 2023)

Осы зерттеулердің қорытындылары біздің жұмысымызда қарастырылған 
идеяларды растайды. Әсіресе, мектеп жасына дейінгі балалардың көшбасшылық 
дағдыларын ойын арқылы дамытуда геймификацияның әлеуеті зор. Ол баланың 
ішкі мотивациясын оятып қана қоймай, өзіне деген сенімділігін арттырады және 
топпен бірлесе әрекет етуге үйретеді. Сонымен қатар, болашақ педагогтерді 
осы бағытта дайындау – бүгінгі білім беру жүйесінің өзекті міндеттерінің бірі.

Мектепке дейінгі ұйымдарда балалардың көшбасшылық дағдысын 
дамытуда геймификацияны қолдану – ғылыми тұрғыдан негізделген, тиімді 
педагогикалық стратегия ретінде қарастырылуда. Соңғы жылдары бұл 
тақырып шетелдік зерттеулерде кеңінен қарастырылып, баланың белсенділігін, 
ынтасын, жауапкершілік сезімін және топпен жұмыс істеу қабілетін дамытудағы 
геймификацияның ықпалы дәлелденіп отыр. 

Alotaibi, M. S. жүргізген жүйелі шолу мен мета-талдау нәтижелері бойынша, 
мектепке дейінгі білім беру үдерісінде ойынға негізделген оқыту когнитивтік, 
әлеуметтік және эмоционалдық дамуға оң әсер етеді. Автор балалардың 
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өзін-өзі басқаруы, өзіне деген сенімділігі және белсенділігі ойын ортасында 
қарқынды дамитынын атап көрсетеді. Бұл көшбасшылық дағдылардың 
алғашқы негіздерін қалыптастыруда маңызды рөл атқарады (Alotaibi, 2024).

Сол сияқты, Lorenzo-Lledó, A., Pérez Vázquez, E., Andreu-Cabrera, 
E., & Lorenzo-Lledó, G. жүргізген тақырыптық талдау мектепке дейінгі 
және бастауыш білім беру жүйелерінде геймификацияның мотивацияны 
арттырудағы, танымдық белсенділік пен өзара әрекеттестікті нығайтудағы 
тиімділігін көрсетеді. Авторлар ойын технологиялары арқылы балаларда 
ынтымақтастық, жауапкершілік, өзге балаларға бағыт көрсету сынды 
көшбасшылық элементтерінің дами бастайтынын негіздейді (Lorenzo-Lledó, et 
al., 2023).

Көшбасшылықты дамытуда геймификацияның әлеуетін Hao, T., Winn, 
J. G., & Qiang, Q. арнайы зерттеген. Олар геймификацияның көшбасшылық 
бағдарлама контексінде қалай қолданылатынын талдай келе, оның жеке 
шешім қабылдау, белсенділік таныту, сенімділік пен ұжымдық жауапкершілік 
секілді қасиеттерді дамытудағы тиімділігін сипаттайды. Бұл мектепке дейінгі 
балалармен жүргізілетін тәрбиелік жұмыстарда көшбасшылыққа бағытталған 
геймификация элементтерін енгізуге ғылыми негіз береді (Hao, et al., 
2024). Ал Maria, I., Yufiarti, & Sumantri, M. S. мектепке дейінгі балалардың 
әлеуметтік құзыреттілігін арттыруда интерактивті білім беру ойындарының 
маңызын зерттеген. Авторлар ойын барысында балалардың эмоцияны тану, 
қарым-қатынас орнату және бірлесіп әрекет ету қабілеттерінің айтарлықтай 
дамитынын көрсетті. Бұл дағдылар көшбасшылық мінез-құлықтың негізгі 
компоненттері болып табылады (Maria, et al., 2025).

Мектеп жасына дейінгі ересек жастағы балалардың көшбасшылық 
дағдыларын геймификация  арқылы дамыту бойынша бала бойындағы 
көшбасшылық дағдылардың бірнеше түрін анықтауға болады:

- орындаушы: топтағы ең байқалатын, көзге түсетін бала. Ол топта 
бәрін ереже бойынша жасайды, өзге балалар оған еліктеп, солай жасауға 
тырысады. Мысалы, ойын барысында,  ойын ережелерінің дұрыс сақталғанын 
қадағалайды.

- ұйымдастырушы: ойында әр баланың кім-кім болатынын шешіп, не 
қайда болуы қажет екендігін алдын ала бөліп қояды, мысалы, сюжеттік рөлдік 
ойындарда кейіпкерлерді бөлуде ерекше көзге түседі. 

- интеллектуал: бұндай балалар шығармашылықпен айналысқанды 
ұнатады. Әдетте олар суреттер салып, құрастырып, өзіне өзге балаларды жеңіл 
қызықтырып, ерте алады.

- сыншы: бұндай балалар артықшылық пен кемшілікті әрдайым көріп, өте 
эмоционалдылығымен ерекшеленеді, ренжісіп немесе кикілжінге түсіп қалған  
балаларды достастыруға тырысады. 

Мектеп жасына дейінгі ересек топ балаларының көшбасшылық дағдыларын 
дамытуға ықпал ететін ойындарға төмендегі ойындарды жатқызуға болады: 

- көшбасшыны анықтау ойыны  -  әлеуметтік адаптивті ойындар 
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болып, мектеп жасына дейінгі ересек топ балаларына өзінің дербестігін, 
көшбасшылығын көрсетіп, топтың назарын алуға көмектеседі. Бұндай ойындар  
ұжымдағы көшбасшылық дағдыларды дамытуда әр баланың маңыздылығы 
мен мүмкіндігін анықтайды. 

- команда құруға ықпал ететін ойындар - командада жұмыс жасау 
дағдыларын дамытуға, балалардың ұйымшылдығын, қызығушылықтарын, 
бірін бірі қолдауға, тыңдауға, топпен ойнауға, коммуникативтілікке  ықпал 
етеді. 

-  кешенді ойындар -  топтағы көшбасшыны анықтауға мүмкіндік береді, 
өзін-өзі көрсетуге, өздігінен жұмыс жасауын дамытуға, өзіндік іс әрекетін 
ұйымдастыруға, өз бетінше шешім қабылдау дағдыларын дамытуға, ықпал 
етеді.

- ішкі  еркіндігін  көрсетуге  бағытталған ойындар -  балалардың, 
психоэмоционалды күйлерін жақсартуға, шығармашылық, коммуникативті 
дағдыларын дамытып, өзін-өзі бағалауын көтеруге ықпал етеді. 

Осы аталған ойындарды қазіргі кезде мектеп жасына дейінгі ересек топ 
балаларының гаджеттерге қызығушылықтарын ескеру мақсатында ойын 
әрекеттерін геймификациялау өзекті мәселе екендігі анық. 

Мектепке дейінгі тәрбие мен білім беру үдерісінде геймификацияны 
қолдану, біріншіден, педагогтердің білім беру қызметіне неғұрлым күшті және 
сапалы көңіл бөлуге деген ынтасын күшейтетіні, екіншіден тапсырма таңдауда 
ерекше мұқияттылықпен  қарау ықтималдығы арттырады. Олай дейтініміз 
педагог геймификацияның 4 негізгі ұстанымын басшылыққа алады: мотивация 
ұстанымы; кенеттен ашылу және мадақтау ұстанымы; мәртебе ұстанымы, 
сыйақы ұстанымы.

Мотивация ұстанымы - ойын әрекетінің барлық түрлерінің негізі болып 
табылады. Оқу іс әрекеті барысында педагог жарыс, мадақтау, қызықтыру 
арқылы балалардың ойын нәтижесін анықтайтын шешім қабылдау нұсқаларын 
пайдалана алады.

Кенеттен ашылу және мадақтау ұстанымы - геймификация қызықты, 
күтпеген нәрсені жасауға көмектеседі және жаңа мүмкіндіктерді ашуға ықпал 
етеді. Балалар болып жатқан жағдайға белсенді қатысуға тырысады. 

Мәртебе ұстанымы - белсенділігі, жылдамдығы, тапқырлығы, 
орындаушылығы үшін педагог тарапынан мадақтау, қолдау ойынға қатысып 
отырған  баланың өзін-өзі бағалау сезіміне бөленіп, сенімділігінің артуына 
ықпал етеді.

Сыйақы ұстанымы -  геймификация  ең жағымды құралдарының бірі 
болып табылады. Сыйақы  балалардың мінез-құлқына оң баға беретін және 
оларды одан әрі жетістікке жетуге ынталандыратын педагогикалық әсер ету 
шарасы. Баланы жігерлендіре отырып, оның іс-әрекеттегі мақсаты мен жұмыс 
нәтижесін бағалап сыйақы беру.

Сыйақы берудің психологиялық мәні баланың жақсы мінез-құлқын, 
көзқарасын, болашақтағы әрекетін ынталандыру, орындау қызығушылығын 
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арттыру, белсенді әрекет етуін қамтамасыз ету. Мектепке дейінгі білім беру 
үдерісінде сыйақы түрлері: 

Ауызша -  мақтау, мадақтау, ризашылық, мақұлдау;
Материалдық -  стикерлер, ойыншықтар, оқу құралдары немесе баланың 

тілегін орындау:
Дене - құшақтау, басынан сипау, арқасынан қағу, қолын алып, алақанын 

қысу. 
Мектеп жасына дейінгі балаларға дәстүрлі оқыту түрлерін енгізуге тырысу 

тек пайдасыз ғана емес, сонымен қатар баланың оқуға деген қызығушылығының 
мүлдем жоғалуына әкелу қауіптілігі жоғары, бұл болашақта баланың оқуында 
қиындықтар тудыруы мүмкін. Сондықтан мектепке дейін білім беруде 
геймификацияны қолданудың артықшылықтарын ескеру маңызды. Олар:

Әмбебаптық. Балалардың жас еркшелігіне және режиміне арналған 
ойындарды таңдай аласыз.

Бейімделу. Геймификацияда принциптер бар, бірақ нақты шеңбер жоқ, әдіс 
кез-келген ұйымдастырылған іс-әрекетке сәйкес келеді.

Тиімділік. Дұрыс ұйымдастырылған кезде бала бұны сабақ екенін түсінбейді, 
еркін білім алады.

Мотивация. Оқытудағы геймификацияның негізгі принципі оның 
басты артықшылығы болып табылады, балалар жаңа білімді жоғары 
қызығушылықтарымен алады.

Қазіргі білім беру жүйесінде оқушылардың мотивациясын арттырып, оқу 
үдерісін қызықты әрі тиімді ұйымдастыру – басты міндеттердің бірі. Осы 
орайда С.И.Никитиннің зерттеулерінде қарастырылған геймификация, ойын 
ойнау және ойын ұғымдарына ерекше назар аудартады (Никитин, 2016).

Геймификация – білім беру процесіне ойын элементтері мен механизмдерін 
енгізу арқылы балалрдың танымдық белсенділігі мен мотивациясын арттыру 
әдісі. Автордың пікірінше, геймификация оқытудың дәстүрлі әдістеріне 
балама ретінде емес, керісінше, оны толықтырушы инновациялық тәсіл болып 
табылады. Ол балалрдың оқу материалын эмоционалды, танымдық және 
тәжірибелік деңгейде меңгеруіне жағдай жасайды.

Ойын ойнау – оқу мазмұны мен тапсырмаларды ойын форматына бейімдеу. 
Бұл әдістің көмегімен баллардың оқу іс-әрекетіне деген қызығушылығы 
артып, оларда белсенділік, бәсекелестік және жетістікке жету мотивациясы 
қалыптасады.

Ойын ұғымдары– білім беру процесін толықтай ойын логикасы мен 
құрылымына негіздеп құру. Бұл тәсіл тек мотивациялық емес, сонымен қатар 
тұлғалық-әлеуметтік тұрғыдан балалрдың  шығармашылық қабілетін, өз ойын 
еркін білдіруін, топпен жұмыс істей білуін дамытуды көздейді.

Никитиннің зерттеуі бойынша, ойын элементтерін қолдану барысында 
мынадай әдістер тиімді нәтиже береді:

Сценарийлік құрылым – оқу мазмұнын белгілі бір ойын оқиғасына біріктіру;
Ұпай жинау жүйесі – жетістіктерге қарай марапаттар мен белгілер беру;
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Ойын деңгейлері – тапсырмаларын күрделілік деңгейі бойынша жіктеу;
Рөлдік модельдеу – балалрды нақты өмірлік жағдаяттарға еліктеуге тарту.
Геймификация арқылы оқыту – балалардың когнитивтік белсенділігін 

арттырып қана қоймай, оларды оқу процесінің басты субъектісіне айналдырады. 
Бұл тәсіл дәстүрлі білім беру формаларын бұзбай, оны жаңғыртады және икемді 
етеді. С.И.Никитин геймификацияны болашақ білім беру технологияларының 
негізі деп қарастырады.

Қазіргі білім беру үдерісі заманауи технологиялармен тығыз байланысты. 
Атап айтқанда, смарт технологиялар негізіндегі геймификация құралдарын 
қолдану мектепке дейінгі ұйымдарда тиімді педагогикалық стратегия ретінде 
қарастырылуда. Ж.С.Асанова, Ш.М.Майгельдиева, Ж Сапарқызы (2025) өз 
еңбектерінде болашақ педагогтарды смарт ортаның мүмкіндіктерін тиімді 
пайдалануға бағыттаудың маңыздылығын атап өтеді.Осы бағытта, мектеп 
жасына дейінгі балалардың көшбасшылық дағдыларын қалыптастыруда 
геймификация маңызды рөл атқарады (Асанова, et al, 2025).

Смарт технологиялар мен геймификация болашақ педагогтер үшін 
көшбасшылық қабілеттерді жүйелі түрде дамытуға мүмкіндік береді. Бұл 
өз кезегінде, мектепке дейінгі балалармен жүргізілетін тәрбиелік процестің 
сапасын арттырады. Заманауи тәрбиеші тек білім беруші ғана емес, баланың 
даралығын танитын, оған бағыт көрсететін көшбасшы тұлға болуға тиіс. 
Сондықтан педагогикалық білім беру бағдарламаларына геймификация 
элементтері мен көшбасшылықты дамыту стратегияларын кіріктіру – уақыт 
талабы.

Қорытынды. Қорыта айтқанда мектеп жасына дейінгі ересек жастағы 
балалардың  тұлғалық дамуында өзгерістер байқалып,  әрекет еркіндігі 
мен ырықтылық деңгейінің айтарлықтай жоғарылауы байқалады. Бұл 
үдеріс геймификация арқылы мектепке дейінгі ересек жастағы балалардың 
көшбасшылық дағдыларын дамытуға оң ықпал етеді. Университетте  кейбір 
студенттерінің пікірлері: «Біз геймификацияланған ортада қолданатын 
қолданбаларды іске асыру қиын болуы мүмкін, себебі сыныптар көп, 
ойынға арналған қосымшалар өте жақсы және көңілді, бірақ кәсіби іс-
әрекетімізде қолдану үшін біліміміз жеткіліксіз» деген ойлар айтылған. 
Демек геймификацияланған ойындарды мектепке дейінгі ұйымда тиімді 
пайдалану үшін арнайы дайындалған педагогтер керек. Себебі геймификация 
жаңа ойындар  болатын пайда болатын, сараланатын, психикалық процестер 
қалыптасатын немесе қайта құрылатын, баланың негізгі жеке өзгерістері 
көрінетін іс-әрекет. Ойын-мектеп жасына дейінгі баланың жетекші әрекеті, 
сондықтан бұл кезде барлық процестер ойынның айналасында құрылады. 
Ойын әрекеті баланың жеке қасиеттерінің, яғни көшбасшылық әлеуетінің 
дамуына да әсер етеді. Ол құрдастарымен байланыс орнатуды үйренеді, өз-
ара іс-әрекет дағдыларын үйренеді, ересектердің қарым-қатынасы мен мінез-
құлқымен танысады, бейімделеді. Құрастыру, рөлдерге ену, құрылыс, сурет 
салу сияқты әрекеттер ойынмен тығыз байланысты. Ойын  баланы ересек өмірге 
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дайындайды. Геймификация мектепке дейінгі ұйымның ұйымдастырылған іс-
әрекетіне баланың  қызығушылығын, ынтасын арттырып, белсенділіктерін 
танытуға,  білімін бекітуге  ықпал етеді. Сондықтан мектепке дейінгі ересек 
топ балаларымен жұмыс жасауда тиімді және нәтижелі құрал болып саналады. 
Геймификация әрбір дұрыс орындалған тапсырма үшін қатысушыға белгілі бір 
ұпай саны берілген кезде компьютерлік ойынға ұқсайды, сондықтан бала ойынға 
қызығушылығы шектен тыс артып, белгіленген уақыттан ұзақ отыруы мүмкін. 
Осыған байланысты мектеп жасына дейінгі ересек топ балаларды тәрбиелеу-
білім беру үдерісінде геймификацияның айқын артықшылықтарымен бірге, 
оларды электронды құрылғылар арқылы жиі және бақылаусыз қолданудағы 
кемшіліктері де бар екенін айтып кету қажет. Олар:

- жоғары сапалы ойын материалы болмауы мүмкін;
- балалар мен ата-аналар арасындағы тікелей, белсенді қарым-қатынас 

үлесінің төмендеуі (дәстүрлер мен құндылықтарды қалыптастырудың 
бұзылуы);

- балалардың әлеуметтік дағдыларын жоғалтуы;
- ұсақ моториканың дамуын тежеу.
Мектепке дейінгі тәрбиелеу-білім беру үдерісінде педагог балалардың 

көшбасшылық дағдыларын дамытуға бағытталған бірлескен іс-әрекеттерде 
геймификацияны дұрыс қолданса және ата-аналарға геймификация 
ойындарының түрлерімен таныстыру нұсқаулығы берілсе пайдасы мол болар 
еді. Біздің практикалық тәжірибемізде көрсеткендей, балалар мұндай ойындарға 
қуана қатысады, оның артықшылығы ойын барысында қатысушылар белсенді 
позицияны алып, көшбасшылық мінез-құлықтары танылады. Баланың жаңа 
білімге деген ынтасының арттыруға және жаңа білімді тиімдірек бекітуге 
көмектеседі.
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